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PATVIRTINTA

Mažeikių rajono savivaldybės

visuomenės sveikatos biuro direktoriaus

2025 m.                   d. įsakymu Nr. V-

MAŽEIKIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS VISUOMENĖS SVEIKATOS BIURO

2025-ŲJŲ METŲ VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

Mažeikių rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro (toliau – Biuras) 2025-ųjų metų

veiklos planas nustato tikslus, uždavinius, priemonių įgyvendinimo planą, už priemonių

įgyvendinimą atsakingus vykdytojus, vertinimo kriterijus, lėšas planui įgyvendinti ir planuojamus

rezultatus.

Metinis veiklos planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos

ministerijos valstybinių (valstybės perduotų savivaldybėms) visuomenės sveikatos priežiūros

funkcijų vykdymo priežiūros komisijos patvirtintais veiklos prioritetais ir jų įgyvendinimą

reglamentuojančiais teisės aktais, Sveikatos mokymo ir ligų prevencijos centro parengtu

„Visuomenės sveikatos stiprinimo vadovu savivaldybėse“, Mažeikių rajono savivaldybės 2023 m.

visuomenės sveikatos stebėsenos rezultatais bei Biuro vykdytomis teigiamą rezultatą turėjusiomis

veiklomis.

II SKYRIUS

TIKSLAI IR UŽDAVINIAI

Biuro 2025-ųjų metų veiklos plano tikslas – savivaldybės teritorijoje vykdyti savivaldybės

visuomenės sveikatos priežiūrą, įgyvendinant ligų ir traumų profilaktiką, saugant visuomenės

sveikatą bei ją stiprinant sveikatos išsaugojimo ir stiprinimo srityje.

Plano uždaviniai:

1. Organizuoti visuomenės sveikatos priežiūrą Mažeikių rajono savivaldybėje esančiose

ikimokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo mokyklose ir profesinio mokymo įstaigose (toliau –

Mokykla);

2. Stiprinti Mažeikių rajono savivaldybės suaugusių gyventojų visuomenės sveikatą

teikiant informaciją, konsultuojant, mokant, formuojant sveikos gyvensenos įgūdžius ir organizuojant

sveikatos stiprinimo veiklą. Visuomenės sveikatos stiprinimas atliekamas septyniose poveikio

srityse;

3. Vykdyti Mažeikių rajono savivaldybės visuomenės sveikatos stebėseną: rinkti, tvarkyti,

analizuoti ir interpretuoti duomenis, naudojantis oficialiomis statistinėmis duomenų bazėmis, siekiant

gauti išsamią informaciją apie savivaldybės bendruomenės sveikatos būklę, sveikatos rizikos

veiksnius ir ja remiantis planuoti ir įgyvendinti savivaldybės visuomenės sveikatos gerinimo

priemones, vykdyti visuomenės sveikatos stebėsenos duomenų sklaidą.

4. Užtikrinti Biuro veiklos vykdymą, tobulinant teikiamas Biuro visuomenės sveikatos

priežiūros paslaugas, vertinant teikiamų visuomenės sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir keliant

darbuotojų kvalifikaciją. 
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5. Viešinti Biuro vykdomą veiklą.

III SKYRIUS

PRIEMONIŲ ĮGYVENDINIMO PLANAS

Biuras atlikdamas 2025 m. plano uždavinius įgyvendins visuomenės sveikatos priežiūros

paslaugų teikimo priemonę vykdydamas šias veiklas:

1. Psichikos sveikatos stiprinimas;

2. Sveikos gyvensenos įgūdžių ugdymo įstaigose formavimas ir stiprinimas;

3. Visuomenės sveikatos stiprinimas ir stebėsena;

4. Privalomasis sveikatos mokymas

5. Kita, Biurui būtina veikla – darbuotojų kvalifikacijos kėlimas ir viešinimas

6. Projektas „Mažeikių rajono savivaldybės gyventojų sveikatos stiprinimas „Sveika Mažeikių

bendruomenė““

7. Projektas „Kompleksinių ir integruotų, mokslu pagrįstų visuomenės sveikatos paslaugų

prieinamumo užtikrinimas, bazinių visuomenės sveikatos paslaugų tikslinėms grupėms teikimas“

modelių aprašų bandomojo diegimo Mažeikių rajono savivaldybėje“

8. Jaunimui palankių sveikatos priežiūros paslaugų (toliau – JPSPP) teikimas ir koordinavimas;

9. Visuomenės sveikatos priežiūros paslaugų kokybės gerinimas, pasiekiamumo užtikrinimas

ir paslaugų įvairovės didinimas

Biuro 2025 m. planuojamos įgyvendinti priemonės, veiklos, jų atsakingi vykdytojai, vertinimo

kriterijai ir skiriami asignavimai pateikiami 1 lentelėje.
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1 lentelė. 2025 m. planuojamos įgyvendinti priemonės vertinimo kriterijai, jai įgyvendinti skiriami asignavimai

Priemonės

kodas

Priemonės

pavadinimas

Veiklos

pavadinimas

Atsakingi

vykdytojai

Indėlio ir proceso vertinimo kriterijai Skirti asignavimai,

EurPavadinimas Mato vnt. Reikšmė

08 programa. Aplinkos apsaugos ir sveikatos programa

08-01-02-

02

Visuomenės

sveikatos

priežiūros

paslaugų

teikimas

Psichikos

sveikatos

stiprinimas

Visuomenės

sveikatos

specialistai,

vykdantys

visuomenės

sveikatos

stiprinimą,

socialinio

recepto

koordinatorius,

savižudybių

prevencijos

koordinatorius

Ankstyvosios intervencijos, skirtos

nereguliariai vartojantiems

psichoaktyviąsias medžiagas ar

eksperimentuojantiems jomis

jaunuoliams, vykdymas 

Asmenų, baigusių programą,

skaičius, vnt.

27 Skirti asignavimai

137530,00

Iš jų darbo

užmokestis:

37310,00

  Iš jų prekės ir

paslaugos: 105497,00

Asignavimai pagal

finansavimo šaltinį:

137530,00

4(MVSP)

Asmenų, baigusių programą,

dalis, proc.

80

Priklausomybės konsultantų

paslaugų teikimo savivaldybėse

organizavimas

Apsilankymų pas

priklausomybės konsultantą

skaičius, vnt.

500

Asmenų, gavusių

priklausomybės konsultavimo

paslaugas, skaičius, vnt.

250

Bazinių savižudybių prevencijos

mokymų organizavimas

savivaldybių gyventojams

Asmenų, dalyvavusių

baziniuose savižudybių

prevencijos mokymuose,

skaičius, vnt.

98

Psichologinės gerovės ir psichikos

sveikatos stiprinimo paslaugų

teikimo savivaldybėse

organizavimas

Psichologinės gerovės

paslaugos, vnt.

2220

Mokyklų darbuotojų kompetencijos

psichikos sveikatos srityje didinimo

mokymų savivaldybėse

organizavimas 

Mokyklų darbuotojų,

dalyvavusių mokymuose,

skaičius, vnt.

30

Socialinio recepto iniciatyvos

paslaugų organizavimas

Asmenų, dalyvavusių

socialinio recepto iniciatyvoje,

skaičius, vnt.

100

Savižudybių prevencijos,

intervencijos ir postvencijos

paslaugų koordinavimas

Savižudybių prevencijos

koordinatoriaus darbo valandų

skaičius, vnt.

1000
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Sveikos

gyvensenos

įgūdžių

ugdymo

įstaigose

formavimas ir

stiprinimas

Visuomenės

sveikatos

specialistas,

koordinuojantis

sveikatos

priežiūrą

mokyklose ir

visuomenės

sveikatos

specialistai,

vykdantys

sveikatos

priežiūrą

mokykloje

Sveikos mitybos skatinimas Mokinių, dalyvavusių

užsiėmimuose, skaičius, vnt.

4216 Skirti asignavimai

533680,00

Iš jų darbo

užmokestis:

502690,00

  Iš jų prekės ir

paslaugos: 23700,00

Asignavimai pagal

finansavimo šaltinius:

532680,00 4(MVSP);

2000,00 5(SP)

Užsiėmimų skaičius, vnt. 222

Sveikatą stiprinančių mokyklų 

plėtros skatinimas / priemonės 

„Aktyvi mokykla“ įgyvendinančių 

mokyklų plėtros skatinimas

Mokyklų, dalyvaujančių

sveikatą stiprinančių mokyklų

tinkle, dalis, proc.

78,1

Mokyklų, dalyvaujančių

aktyvių mokyklų tinkle, dalis,

proc.

21,9

Traumų  ir sužalojimų prevencijos

skatinimas mokyklose

Mokinių, dalyvavusių

užsiėmimuose, skaičius, vnt.

3653

Užsiėmimų skaičius, vnt. 219

Burnos higienos  užsiėmimų

organizavimas tikslinėse grupėse

Mokinių, dalyvavusių

užsiėmimuose, skaičius, vnt.

1953

Užsiėmimų skaičius, vnt. 110

Pagalbos mokinių savirūpai

organizavimas ugdymo įstaigose

Lėtinėmis neinfekcinėmis

ligomis  sergančių mokinių,

kuriems suteikta savirūpai

reikalinga pagalba  ugdymo

įstaigoje, skaičius, vnt.

100 proc.

tėvų

išreikšto

poreikio

Užkrečiamųjų ligų prevencijos

skatinimas ir supratimo apie

mikroorganizmų atsparumą

antimikrobinėms medžiagoms

didinimas

Mokinių, dalyvavusių

užsiėmimuose, skaičius, vnt.

3483

Užsiėmimų, kuriuose dalyvavo

mokiniai, skaičius, vnt.

198

Mokinių asmens, įskaitant sveikatos,

duomenų rinkimas, kaupimas ir

analizavimas Vaikų sveikatos

informacinėje sistemoje

Peržiūrėtų pažymėjimų (forma

Nr. 027-1) skaičius, vnt.

100 proc.

nuo gautų

pažymėjimų

skaičiaus

Teiktų, Mokyklos vadovams ar

atsakingiems darbuotojams,

asmens sveikatos priežiūros

įstaigų specialistų išvadų ir

100 proc.

pagal

poreikį
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rekomendacijų dėl Mokinių

sveikatos, skaičius, vnt.

Pirmosios pagalbos koordinavimas ir

teikimas

Pirmosios pagalbos teikimo

atvejų skaičius, vnt.

100 proc.

pagal

poreikį

Konsultacijų, teiktų mokyklos

bendruomenei (mokiniams,

tėvams,

pedagogams,  darbuotojams)

pirmosios pagalbos klausimais,

skaičius, vnt.

100 proc.

pagal

poreikį

Mokinių maitinimo organizavimo

priežiūra

Atliktų patikrinimų skaičius,

vnt.

100 proc.

pagal

poreikį

Mokyklos aplinkos rizikos veiksnių

vertinimas

Atliktų vertinimų skaičius, vnt. 100 proc.

pagal

poreikį

Visuomenės

sveikatos

stiprinimas ir

stebėsena

Visuomenės

sveikatos

specialistai,

vykdantys

visuomenės

sveikatos

stiprinimą

Gyventojų sveikos mitybos įgūdžių

formavimas ir skatinimas

Asmenų, dalyvavusių

užsiėmimuose, skaičius, vnt.

360

Užsiėmimų skaičius, vnt. 24

Sveikatai palankesnių maisto

produktų, pažymėtų „Rakto

skylutės“ simboliu, skaičius,

vnt.

1

Traumų ir sužalojimų prevencijos

skatinimas bendruomenėse

Asmenų, dalyvavusių

užsiėmimuose, skaičius, vnt.

110

Užsiėmimų skaičius, vnt. 10

Gyventojų (iki 64 m. amžiaus) fizinio

aktyvumo skatinimas

Asmenų, dalyvavusių

užsiėmimuose, skaičius, vnt.

100

Užsiėmimų skaičius, vnt. 90

Vyresnio amžiaus žmonių (65 metų

ir daugiau) fizinio aktyvumo

skatinimas

Asmenų, dalyvavusių

reguliariuose užsiėmimuose,

skaičius, vnt.

30

Užsiėmimų skaičius, vnt. 60
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Širdies ir kraujagyslių ligų ir cukrinio

diabeto rizikos grupių asmenų

sveikatos stiprinimas ir šių ligų

prevencija

Asmenų, baigusių  Sveikatos

stiprinimo programą, skaičius,

vnt.

40

Grupinių užsiėmimų skaičius,

vnt.

20

Burnos higienos  užsiėmimų

organizavimas

Asmenų, dalyvavusių

užsiėmimuose, skaičius, vnt.

150

Užsiėmimų skaičius, vnt. 15

Užkrečiamųjų ligų prevencijos

skatinimas ir supratimo apie

mikroorganizmų atsparumą

antimikrobinėms medžiagoms

didinimas

Asmenų, dalyvavusių

užsiėmimuose, skaičius, vnt.

120

Užsiėmimų skaičius, vnt. 10

Visuomenės

sveikatos

specialistas,

vykdantis

visuomenės

sveikatos

stebėseną

Mažeikių rajono savivaldybės

besimokančių vaikų sveikatos

rodiklių ataskaita 2024-2025 mokslo

metų (7-18 m. mokiniai)

Parengtų ir paviešintų ataskaitų

skaičius, vnt.

1

Mažeikių rajono savivaldybės

ikimokyklinio ugdymo vaikų

sveikatos rodiklių ataskaita 2023-

2024 mokslo metų (ikimokyklinio

ugdymo įstaigų vaikai)

Parengtų ir paviešintų ataskaitų

skaičius, vnt.

1

Visuomenės sveikatos būklės

Mažeikių rajono savivaldybėje 2024

metais ataskaita

Parengtų ir paviešintų ataskaitų

skaičius, vnt.

1

Privalomasis

sveikatos

mokymas

Visuomenės

sveikatos

specialistas,

vykdantis

visuomenės

sveikatos

stiprinimą

Pirmosios pagalbos įgūdžių

mokymas

Asmenų, dalyvavusių

užsiėmimuose, skaičius, vnt.

150

Higienos įgūdžių mokymas Asmenų, dalyvavusių

užsiėmimuose, skaičius, vnt.

100

Mokymas apie alkoholio, narkotikų

ir psichotropinių ar kitų psichiką

veikiančių medžiagų vartojimo

poveikį žmogaus sveikatai

Asmenų, dalyvavusių

užsiėmimuose, skaičius, vnt.

5
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darbuotojų

kvalifikacijos

kėlimas ir

viešinimas

sveikatos

specialistas,

koordinuojantis

sveikatos

priežiūrą

mokyklose

biuro darbuotojų, kvalifikacijos

kėlimas

įstaigose ir kėlusių

kvalifikaciją skaičius, vnt.

Visuomenės sveikatos

specialistų, dirbančių ugdymo

įstaigose ir kėlusių

kvalifikaciją dalis, proc.

100

Visuomenės sveikatos

specialistų, išskyrus dirbančius

ugdymo įstaigose,  kėlusių

kvalifikaciją skaičius, vnt.

5

Visuomenės sveikatos

specialistų, išskyrus dirbančius

ugdymo įstaigose,  kėlusių

kvalifikaciją dalis, proc.

100

Visuomenės sveikatos  biuro

darbuotojų, išskyrus nurodytus

ir  punktuose,  kėlusių

kvalifikaciją skaičius, vnt.

3

Visuomenės sveikatos  biuro

darbuotojų, išskyrus nurodytus

ir   punktuose,  kėlusių

kvalifikaciją dalis, proc.

100

Visi darbuotojai

(pagal savo

veiklos sritį)

Gyventojų sveikatos raštingumo

didinimas

Informacijos pateikčių*

skaičius, vnt.

1427

Projektas

„Mažeikių

rajono

savivaldybės

gyventojų

sveikatos

stiprinimas

„Sveika

Mažeikių

bendruomenė““

Projekto

„Mažeikių

rajono

savivaldybės

gyventojų

sveikatos

stiprinimas

„Sveika

Mažeikių

bendruomenė””,

Prevencinės priemonės, stiprinančios

Mažeikių rajono gyventojų sveikatą

bei psichologinę gerovę ir atsparumą

Dalyvavusių asmenų skaičius,

vnt.

1 069 Asignavimai48740,60

Asignavimai pagal

finansavimo šaltinius:

41429,51 3(ES);

7311,09 5(SP-APL)

Priklausomybės ligų prevencijos

paslaugų prieinamumo didinimas ir

įvairių iniciatyvų tikslinėse grupėse

skatinimas

Dalyvavusių asmenų skaičius,

vnt.

240
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projekto

vadovas

Projektas

„Kompleksinių

ir integruotų,

mokslu

pagrįstų

visuomenės

sveikatos

paslaugų

prieinamumo

užtikrinimas,

bazinių

visuomenės

sveikatos

paslaugų

tikslinėms

grupėms

teikimas“

modelių aprašų

bandomojo

diegimo

Mažeikių

rajono

savivaldybėje“

Projekto

„Kompleksinių

ir integruotų,

mokslu pagrįstų

visuomenės

sveikatos

paslaugų

prieinamumo

užtikrinimas,

bazinių

visuomenės

sveikatos

paslaugų

tikslinėms

grupėms

teikimas“

modelių aprašų

bandomojo

diegimo

Mažeikių rajono

savivaldybėje“

projekto

vadovas

Onkologinių ligų prevencijos

bendruomenėje modelio

įgyvendinimas

Dalyvavusių asmenų skaičius,

vnt.

32 Asignavimai28282,68

Iš jų darbo

užmokestis

15568,70

Prekės ir paslaugos

12376,14

Asignavimai pagal

finansavimo šaltinį

23807,59

4 (KT)

Asmenų 65+ sveikatos stiprinimo

bendruomenėje modelio

įgyvendinimas

Dalyvavusių asmenų skaičius,

vnt.

25

08-01-02-

01

Visuomenės

sveikatą

gerinančių

programų

rengimas ir

įgyvendinimas

Jaunimui

palankių

sveikatos

priežiūros

paslaugų

(JPSPP)

teikimas ir

koordinavimas

Jaunimui

palankių

sveikatos

priežiūros

paslaugų

koordinatorius

Viešinti JPSPP, didinant paslaugų

prieinamumą, siekiant pritraukti kuo

daugiau jaunimo

Viešinimo renginiuose

dalyvavusių asmenų skaičius,

vnt.

110 Skirti asignavimai 

38807,59

Iš jų darbo

užmokestis

23467,31

Prekės ir paslaugos

15000,00

Viešinimo pranešimų

socialiniuose tinkluose

skaičius, vnt.

45

Teikti JPSPP jaunimui JPSPP koordinatoriaus

individualių konsultacijų

skaičius, vnt.

115

JPSPP koordinatoriaus

grupinėse konsultacijose

200
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dalyvavusių asmenų skaičius,

vnt.

Asignavimai pagal

finansavimo šaltinį

23807,59

5(SP-APL)

JPSPP koordinatoriaus

mobiliose konsultacijose

atokiose savivaldybės

vietovėse dalyvavusių asmenų

skaičius, vnt.

80

Koordinuoti JPSPP tinklo veiklą JPSPP teikiančių institucijų

tinklo plėtra: naujų tinklo

dalyvių skaičius, vnt.

2

Suorganizuotų supervizijų,

skirtų aptarti ir pagerinti JPSPP

teikimą, skaičius, vnt.

10

Visuomenės

sveikatos

priežiūros

paslaugų

kokybės

gerinimas,

pasiekiamumo

užtikrinimas ir

paslaugų

įvairovės

didinimas

Visuomenės

sveikatos

specialistas,

vykdantis

visuomenės

sveikatos

stebėseną

Maudymosi vietų vandens kokybės,

smėlio kokybės (maudymosi vietų,

vaikų žaidimų aikštelių) ir triukšmo

matavimų tyliosiose zonose tyrimai

Tyrimų skaičius, vnt. 3 Skirti asignavimai

8000,00

5(SP-APL)

Visuomenės

sveikatos

specialistas,

koordinuojantis

sveikatos

priežiūrą

mokyklose

Vaikų burnos sveikatos gerinimas Dalyvavusių asmenų skaičius,

vnt.

813

Skirti asignavimai

6000,00

5(SP-APL)

Visuomenės

sveikatos

specialistas,

koordinuojantis

sveikatos

priežiūrą

mokyklose

Skiepijimo apimčių didinimas Informacijos pateikčių* gavėjų

skaičius, vnt.

6738 Skirti asignavimai

5000,00

5(SP-APL)

Jaunimui

palankių

Automatinių išorinių širdies

defibriliatorių įrengimas

Įsigytų priemonių skaičius 2

Skirti asignavimai



10

sveikatos

priežiūros

paslaugų

koordinatorius

4500,00

5(SP-APL)

Savižudybių

prevencijos

koordinatorius

Savižudybių prevencija savivaldybėje Dalyvavusių asmenų skaičius,

vnt.

50 Skirti asignavimai

3500,00

5(SP-APL)

* - Informavimo pateiktys – tai skelbiamas žodinis informacinis pranešimas, TV ir radijo laidos, video ir audio siužetai, foto siužetai (renginio

viešinimo foto galerija), straipsniai, pranešimai, publikacijos periodiniuose leidiniuose ir internete, interviu, komentaras informaciniam straipsniui

(specialisto komentaras), kita rašytinė ar vaizdinė informacija (pvz., stendas, atmintinė, leidiniai, vaizdo klipas ir pan.), elektroniniai pranešimai tėvams,

kuriuose pateikiama informacija apie vaikų sveikatos ugdymą, užkrečiamąsias ligas ir kt., socialinė medija, skirta visuomenei ar tikslinei gyventojų

grupei.
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Biuro veikla vykdoma laikantis patvirtintos organizacinės struktūros (1 paveikslas), kuri apima

vadovaujantį personalą, administracijos darbuotojus, taip pat specializuotus visuomenės sveikatos

specialistus pagal atskiras veiklos sritis. Biuro struktūra formuojama siekiant užtikrinti sklandų

visuomenės sveikatos paslaugų teikimą savivaldybėje, efektyvų sveikatos stiprinimo ir prevencijos

priemonių įgyvendinimą, duomenų analizę ir kokybišką administracinį valdymą.

Direktorius

Administra-
torius

Vyriausiasis
buhalteris

Visuomenės
sveikatos

specialistas,
vykdantis

visuomenės
sveikatos
stiprinimą

Visuomenės
sveikatos

specialistas,
vykdantis

visuomenės
sveikatos
stebėseną

Visuomenės
sveikatos

specialistas,
koordinuo-

jantis
sveikatos
priežiūrą
mokykloje

Visuomenės
sveikatos

specialistas,
vykdantis
sveikatos
priežiūrą
mokykloje

Jaunimui
palankių
sveikatos
priežiūros
paslaugų
koordina-
torius

Socialinio
recepto
koordina-
torius

Savižudybių
prevencijos
koordina-
torius

Projekto
vadovas

Projekto
finansininkas

Projekto
viešjų
pirkimų

specialistas

Visuomenės
sveikatos
paslaugų
koordina-
torius

1 paveikslas. Biuro organizacinės struktūros schema

2025 metais Biure patvirtinta 24,79 darbuotojų etatų (22 darbuotojai), o darbo užmokesčio

fondas sudaro 580858,011 Eur, finansuojamas iš kelių šaltinių – valstybės biudžeto, savivaldybės

biudžeto, specialių programų, ES lėšų ir kitų projektinių šaltinių (2 lentelė). Biuro struktūra ir

pareigybių skirstymas atspindi daugiadalykę komandinę veiklą, užtikrinančią tiek administracinių,

tiek visuomenės sveikatos stiprinimo, stebėsenos projektinių užduočių vykdymą savivaldybės mastu.

2 lentelė. Biuro struktūra ir pareigybių skirstymas

Pareigybės
Etatų

skaičius

Darbuotojų

skaičius

Darbo užmokesčiui skirti asignavimai ir

finansavimo šaltinis

Direktorius 1,0 1 37943,32 Eur, 4(MVSP)

Administratorius 0,25 1 6186,00 Eur, 4(MVSP)

Vyriausiasis buhalteris 1,0 1 24981,00 Eur, 4(MVSP)

Visuomenės sveikatos specialistas,

vykdantis visuomenės sveikatos

stiprinimą

2,75 4 60901,00 Eur, 4(MVSP)

Visuomenės sveikatos specialistas,

vykdantis visuomenės sveikatos

stebėseną

0,5 1 15040,00 Eur, 4(MVSP)

Visuomenės sveikatos specialistas,

koordinuojantis sveikatos priežiūrą

mokyklose

1,0 1 27398,00 Eur, 4(MVSP)
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Visuomenės sveikatos specialistas,

vykdantis sveikatos priežiūrą

mokykloje

15,5 14 336426,00 Eur, 4(MVSP)

JPSPP koordinatorius 1,0 1 23467,31 Eur, 5(SP-APL)

Socialinio recepto koordinatorius 0,5 1 13385,00 Eur, 4(MVSP)

Savižudybių prevencijos koordinatorius 0,5 1 17739,00 Eur, 4(MVSP)

Projekto vadovas 0,13 2 2278,32 Eur,

Iš jų: 1428,32 Eur, 4(KT); 850,00 Eur, 3(ES)

Projekto finansininkas 0,13 2 2070,15 Eur,

Iš jų: 1571,15 Eur, 4(KT); 499,00 Eur, 3(ES)

Projekto viešųjų pirkimų specialistas 0,03 1 473,00 Eur, 3(ES)

Visuomenės sveikatos paslaugų

koordinatorius

0,5 2 7855,76 Eur, 4(KT)

IV SKYRIUS

LĖŠOS PLANUI ĮGYVENDINTI

2025 metų veiklos plano įgyvendinimui Biurui numatytas 788 040,87 Eur bendras

finansavimas (3 lentelė). Visos lėšos skiriamos einamosioms išlaidoms – darbo užmokesčiui,

prekėms ir paslaugoms. Turtui įsigyti asignavimai nenumatyti.

Didžiausia finansavimo dalis – 670 210,00 Eur – skiriama iš valstybės biudžeto lėšų,

perduotų savivaldybei visuomenės sveikatos funkcijoms vykdyti (4(MVSP)). Iš šios sumos net

540 000,00 Eur numatyta darbuotojų darbo užmokesčiui, likusi dalis – kitoms einamosioms

išlaidoms.

Papildomas finansavimas taip pat gaunamas iš kitų šaltinių:

 Biudžetinių įstaigų ir specialiųjų programų pajamos (5(SP)) – 2 000,00 Eur;

 Biudžetinių įstaigų ir specialiųjų programų pajamos (5(SP-APL)) – 46 118,68 Eur, iš jų

23 467,31 Eur darbo užmokesčiui;

 Kitos valstybės biudžeto lėšos, gautos iš valstybės institucijų ar įstaigų pagal

finansavimą ir kita (4(KT)) – 28 282,68 Eur, iš jų 15 568,70 Eur darbo užmokesčiui;

 Europos Sąjungos lėšos (3(ES)) – 41 429,51 Eur., iš jų 1822,00 eur darbo užmokesčiui.

Bendra darbo užmokesčio suma 2025 metams sudaro 580858,01 Eur, t. y. daugiau nei 73 proc. viso

biudžeto. Tai atspindi didelę žmogiškųjų išteklių svarbą Biuro veiklos vykdyme – nuo sveikatos

stiprinimo iki stebėsenos ir projektų administravimo. Toks lėšų paskirstymas užtikrina visapusišką

visuomenės sveikatos paslaugų teikimą Mažeikių rajone.

3 lentelė. 2025 m. veiklos plano įgyvendinimo finansavimo šaltiniai ir lėšų paskirstymas

Finansavimo šaltiniai

Skirti asignavimai 2025 metams, Eur

Iš viso

Išlaidoms
Turtui

įsigytiIš viso
Iš jų darbo

užmokesčiui

Savivaldybės biudžetas, iš jo:

4(MVSP) 670210,00 670210,00 540000,00 0,00

5 (SP) 2000,00 2000,00 0,00 0,00

5(SP-APL) 46118,68 46118,68 23467,31 0,00

4 (KT) 28282,68 28282,68 15568,70 0,00

3(ES) 41429,51 41429,51 1822,00 0,00

Iš viso 788040,87 788040,87 580858,01 0,00
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V SKYRIUS

PLANUOJAMI REZULTATAI

2025 metais Biuras planuoja pasiekti reikšmingų rezultatų įgyvendindamas strateginius

sveikatos stiprinimo, ligų prevencijos, visuomenės sveikatos stebėsenos ir paslaugų kokybės

gerinimo tikslus.

Planuojama, kad Biuro organizuojamuose užsiėmimuose, paskaitose ir mokymuose dalyvaus

keli tūkstančiai savivaldybės gyventojų – tiek vaikų ir jaunimo, tiek suaugusiųjų bei senjorų. Didelis

dėmesys bus skiriamas sveikatos ugdymui mokyklose, psichikos sveikatos stiprinimui, pirmosios

pagalbos įgūdžių lavinimui, traumų prevencijai bei visuomenės informavimui apie sveiką gyvenseną.

Tikimasi išlaikyti aukštus dalyvavimo rodiklius, o daugelyje sričių – juos dar padidinti, siekiant

dar platesnio poveikio gyventojų sveikatai.

Planuojami konkretūs pasiekimai:

 Įgyvendinti ne mažiau kaip 20 skirtingų priemonių sveikatos stiprinimo ir prevencijos

srityse.

 Pasiekti virš 10 000 dalyvių bendroje Biuro organizuojamų veiklų apimtyje.

 Parengti ir paskelbti visas numatytas visuomenės sveikatos stebėsenos ataskaitas.

 Užtikrinti visų Biuro darbuotojų kvalifikacijos kėlimą pagal jų veiklos sritį.

 Išlaikyti aukštą dalyvavimo lygį sveikatos mokymuose ir konsultacijose.

 Įgyvendinti projektines veiklas, finansuojamas ES ir nacionalinių programų lėšomis,

pasiekiant suplanuotus kiekybinius ir kokybinius rodiklius.

Tikimasi, kad šių rezultatų pasiekimas prisidės prie bendro Mažeikių rajono gyventojų

sveikatos raštingumo didinimo, sveikatai palankios aplinkos kūrimo bei sveikatos netolygumų

mažinimo bendruomenėse. Biuro veikla orientuota ne tik į trumpalaikius rezultatus, bet ir į ilgalaikį

poveikį visuomenės sveikatai.

Direktorius                                                                                                Aistis Jankūnas

________________________
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